
Comunicación 

Administrativa

TALLER DE 

DESARROLLO 

PERSONAL 

MATEMÁTICA I

DOCTRINAS 

ADMINISTRATIVAS

DERECHO 

CONSTITUCIONAL

MATEMÁTICA II

Ecología, 

Regionalización y 

desarrollo sostenible

PROCESO 

ADMINISTRATIVO

Métodos y Técnicas 

de la Ciencia

SOCIOLOGÍA

DERECHO 

ADMINISTRATIVO

MICROECONOMÍA

PLANEAMIENTO 

EMPRESARIAL

DERECHO 

EMPRESARIAL 

MACROECONOMÍA

ORGANIZACIÓN 

EMPRESARIAL

ESTADÍSTICA 

APLICADA

DERECHO LABORAL

GESTIÓN DEL TALENTO 

HUMANO I

INVESTIGACIÓN DE 

MERCADOS

ADMINISTRA  CIÓN  

FINANCIERA I

COMPORTAMIENTO 

ORGANIZACIONAL

ESTADÍSTICA PARA LA 

TOMA DE DECISIONES

GESTIÓN DEL TALENTO 

HUMANO II

DESARROLLO 

ORGANIZACIONAL

ADMINISTRA CIÓN 

FINANCIERA II

FORMULACIÓN  Y 

EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS DE 

INVERSIÓN

ADMINISTRACIÓN DE 

LAS FINANZAS 

INTERNACIONALES

I II III IV V VI VII VIII

Herramientas para la 

toma de decisiones 

en administracion

Gestión de cadenas 

de aprovisionamiento

Prospectiva innovación 

y creatividad 

empresarial

Auditoria 

Administrativa

ADMINISTRACIÓN 

ESTRATÉGICA

Administración de 

operaciones II

GESTIÓN DEL 

CONOCIMIENTO

IX X

GERENCIA 

GENERAL Y ALTA 

DIRECCION

SEMINARIO DE TESIS 
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FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

E.A.P. DE ADMINISTRACIÓN

FUNDAMENTOS DE 

MERCADOTECNIA
MERCADOTEC NIA 

INTERNACIONAL

Acitvidades*

Nuevas Tecnologías 

de Información y 

Comunicaciones

GLOBALIZACIÓN Y 

REALIDAD NACIONAL

LEGISLACIÓN Y 

ADMINISTRACIÓN 

TRIBUTARIA

FILOSOFÍA Y LÓGICA

GERENCIA DE VENTAS

ADMINISTRACIÓN DE 

LA CALIDAD

Administración de 

operaciones I

MATEMÁTICA 

FINANCIERA

Gestión de 

estándares 

internacionales

FORMULACIÓN  Y 

EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS SOCIALES

MERCADOTEC NIA       

AVANZADA

Emprendimiento de 

nuevos negocios

Reestructuracion 

mejoramiento y cambio e

empresarial

CONTABILIDAD 

GENERAL

CONTABILIDAD 

GERENCIAL

COSTOS Y 

PRESUPUESTOS

LEYENDA EN  

LAS ÁREAS   *   Áreas básicas
  **   Áreas profesionales:                                     

          Básicas: I al V ciclo

          Especializadas: VI al X ciclo

PRÁCTICAS PRE 

PROFESIONA LES *

 

INTELIGENCIA 

EMOCIONAL Y SOCIAL

* PRACTICAS PRE PROFESIONALES 

SON NO PRESENCIALES Y SE 

TRABAJA CON ACREDITACIÓN

MATEMÁTICAS Y 

MÉTODOS 

CUANTITATIVOS*

ECONOMÍA*

ADMINISTRA  

CIÓN**

TALENTO 

HUMANO**

FINANZAS**

OPERACIONES 

Y  

TECNOLOGÍA**

MERCADO 

TECNIA Y 

VENTAS**

RESPONSA 

BILIDAD 

SOCIAL *

INVESTIGA  

CIÓN *

HUMANIDA 

DES * 

DERECHO 

EMPRESA 

RIAL* 

CONTABILI 

DAD *

AREAS

Cursos Aprobados

Cursos por Aprobar
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